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INTRODUCCION

a. “InnévaTe Generando Valor 2021” es organizado por el Centro de Innovacion
y Tecnologia ICP de Ecopetrol S.A. y la Corporaciéon Red de Instituciones de
Educacion, Investigacion y Desarrollo del Oriente Colombiano — UNIRED®.

b. “InnévaTe Generando Valor 2021” es una iniciativa de innovacion abierta
para las regiones de Santander, Norte de Santander y Boyaca.

c. “InndévaTe Generando Valor 2021 persigue los siguientes objetivos:

i.  Despertar interés por la innovacién; y fomentar dinamicas de innovacién
entre Grupos y Centros de Investigacién; Centros de Desarrollo
Tecnolégico; Centros de Innovacion y Productividad; Empresas; y/o
Alianzas Interinstitucionales entre Academiay Empresas, de las
regiones de Santander, Norte de Santander y Boyaca.

ii.  Brindar apoyo a propuestas innovadoras de solucion tecnolégica a los
retos planteados por el sector de energia en la regién, con miras a
seleccionar y premiar las mejores iniciativas de cada desafio tecnolégico
de acuerdo con su viabilidad técnico-econémica.

d. La participacion en “InndvaTe Generando Valor 2021” se hara efectiva a
través de la pagina Web: www.unired.edu.co.

e. Los Términos de Referencia, la Caracterizacion de los Retos Tecnologicos, los
formatos y demas documentos referentes a “InnévaTe Generando Valor
2021” estaran disponibles para su respectiva consulta y descarga en la pagina
Web de UNIRED www.unired.edu.co.

f. Las fases de “Inn6évaTe Generando Valor 2021” se desarrollardn de acuerdo
con el siguiente calendario de actividades:
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ACTIVIDAD FECHA
Lanzamiento 16 de abril de 2021
Apertura de inscripciones 16 de abril de 2021
Cierre de inscripciones 7 de mayo de 2021
Reunién entrega de informacion 13 de mayo de 2021
Sesion para evaluacion del criterio 1 21 de mayo de 2021

Sesion de pruebas unitarias de
funcionamiento: evaluacion criterios 2y 3
Sesion de pruebas de funcionamiento
integrado: evaluacion criterios 4y 5
Pruebas finales de funcionamiento,
sustentacion y Seleccion del ganador

4 de junio de 2021
25 de junio de 2021

30 de junio al 2 de julio de 2021

Tabla N°01: Calendario de Actividades “Inn6vaTe Generando Valor 2021”
Fuente: Elaboracion Propia

g. Al registrarse en la pagina Web, el (los) proponente(s) confirman que han leido
los presentes Términos de Referencia y Condiciones Generales de participacion
y que los aceptan incondicionalmente. De igual forma declaran conocer que los
organizadores de “InnévaTe Generando Valor 2021” (Centro de Innovacion y
Tecnologia ICP de Ecopetrol S.A. y la Corporacion Red de Instituciones de
Educacion, Investigacién y Desarrollo del Oriente Colombiano — UNIRED),
podran efectuar modificaciones a los citados términos que seran dados a
conocer en la pagina web www.unired.edu.co y estas se entenderan
incorporadas y con efectos vinculantes para los participantes a partir del dia
habil siguiente a su publicacion.

h. Material del concurso, corresponde a: la informaciéon enviada por el (los)
proponente(s) como parte de su participacion en “InnévaTe Generando Valor
2021”. Toda la informacion relacionada con la convocatoria y las iniciativas que
sean postuladas debe ser suministrada a través de la pégina Web.
www.unired.edu.co.

i. Toda informacién que sea suministrada debe ser en idioma Espafiol.

j- La participacion en “InnévaTe Generando Valor 2021” es totalmente libre y
voluntaria, no confidencial, gratuita y no genera ningln tipo de compromiso ni
contraprestacion por parte del Centro de Innovacion y Tecnologia ICP de
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Ecopetrol S.A. o de la Corporacion Red de Instituciones de Educacion,
Investigacion y Desarrollo del Oriente Colombiano — UNIRED. En igual sentido,
la participacion en “Inn6évaTe Generando Valor 2021” no constituye
compromiso para formalizar un proceso de contratacion o de caracteristicas
similares ni influird en la selecciébn de los participantes para un trabajo,
capacitacion, practica u otro plan de formacién, emprendimiento empresarial o
actuacioén de cualquier naturaleza que adelanten o de la cual sean responsables
individual o conjuntamente los organizadores (Centro de Innovacién y
Tecnologia ICP de Ecopetrol S.A. y la Corporacion Red de Instituciones de
Educacién, Investigacion y Desarrollo del Oriente Colombiano — UNIRED).

TIPOS DE PROPONENTES
“InnévaTe Generando Valor 2021” esta orientado al siguiente publico objetivo:

a. Instituciones de Educacién Superior con sus Grupos y/o Centros de
Investigacion: Pueden ser proponentes de “InnévaTe Generando Valor 2021”
los Grupos y/o Centros de Investigacion activos de las Instituciones de Educaciéon
Superior de los departamentos de Santander, Norte de Santander y Boyaca, los
cuales deben haber sido reconocidos o clasificados en la Medicion de Grupos de
Investigacion de la convocatoria 833 de 2018 realizada por COLCIENCIAS.

b. Centros de Desarrollo Tecnoldgico y/o Centros de Innovaciéon vy
Productividad: Pueden ser proponentes de “InndvaTe Generando Valor 2021”
los Centros de Desarrollo Tecnolégico y/o Centros de Innovacién y Productividad
gue cuenten con personeria juridica vigente y domicilio principal en los
departamentos de Santander, Norte de Santander o Boyaca.

c. Empresas: Pueden ser proponentes de “InnévaTe Generando Valor 2021” las
Empresas que cuenten con personeria juridica vigente y domicilio principal en los
departamentos de Santander, Norte de Santander o Boyaca.

d. Alianza(s) Interinstitucional(es): En el evento que algin(os) proponente(s)
desee(n) postular una iniciativa de innovacién en el marco de “InnévaTe
Generando Valor 2021” bajo la figura de Alianza(s) Interinstitucional(es), deberan
formalizar su voluntad de participar y trabajar articuladamente a través de un
documento de acuerdo en el que refieran:

e La declaracién por parte de sus integrantes de que actian y responden de manera
solidaria por la presentacion de la propuesta y por la celebracion y ejecucion de las
actividades.
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e Se podra indicar, ademas, los términos y obligaciones individuales (actividades a
ejecutar por cada uno).

e La duracién del PROPONENTE conjunto, que debera ser, minimo, por el lapso
comprendido entre la presentacién de la propuesta y tiempo requerido para el
desarrollo de la solucién, sin perjuicio de que con posterioridad, los integrantes del
PROPONENTE conjunto estén llamados a responder por hechos u omisiones
ocurridos durante la vigencia del acuerdo; caso en el cual su responsabilidad sera
solidaria, en los términos del articulo 1568 y siguientes del codigo civil, incluso de
las obligaciones que pudieran corresponder inicialmente a otra parte, por lo cual
cualquier obligacion podra ser exigida a cualquiera de las partes que conformen el
PROPONENTE conjunto.

e La designacion de la persona que tendra la representacién legal del PROPONENTE
conjunto, indicando expresamente sus facultades. El representante legal debera
contar con facultades amplias y suficientes para formular la propuesta, suscribir los
documentos que se requieran y obligar a todos los integrantes del PROPONENTE
conjunto.

e Los conflictos y/o diferencias surgidas entre los miembros, devenidas por la falta de
claridad, regulacién, propiedad, y/o cualquier otro de cualquier naturaleza del
proponente y sus miembros, entre ellos mismos y sus administradores sin
involucrar a UNIRED® y/o a ECOPETROL, excluyéndolos de toda responsabilidad,
al ser los miembros del proponente y este mismo quienes de forma libre y sin
ningan tipo de intervencion deberan y podran disponer internamente sobre sus
actos u omisiones generales y especiales.

Se aceptaran alianzas entre Grupos y/o Centros de Investigacion, Empresas, Centros
de Desarrollo Tecnoldgico, Centros de Innovacion y Productividad, en todo caso el
minimo sera de 2 y maximo de 5 proponentes. Al menos uno de los aliados
(integrantes) debe cumplir en su totalidad con las condiciones relacionadas en los
literales a, b y ¢ del presente numeral.

Una vez constituido el PROPONENTE conjunto, sus integrantes no podran ceder o
transferir su participacion en el mismo, ni modificar sus integrantes o su participacion
en aquél, salvo en el evento en que Ecopetrol S.A. y UNIRED lo autoricen
previamente y por escrito.

En desarrollo de ninguna de las modalidades para conformacion de proponentes, los
trabajadores, directivos, aprendices, pasantes, estudiantes, tesistas, co-investigadores
o trabajadores de contratistas de Ecopetrol S.A. o la Corporacion Red de Instituciones
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de Educacion, Investigacion y Desarrollo del Oriente Colombiano — UNIRED podran,
en ninguna circunstancia, formar parte directa ni indirectamente de los equipos que
postulen iniciativas en el marco de la convocatoria “InnévaTe Generando Valor
2021”. De llegar a presentarse los organizadores descalificaran la propuesta.

Paragrafo: Las Instituciones de Educacién Superior con sus Grupos y/o Centros de
Investigacién, Centros de Desarrollo Tecnoldgico, Centros de Innovacion y Productividad y
Empresas que no cuenten con personeria juridica vigente y domicilio principal en los
departamentos de Santander, Norte de Santander y Boyacd, deberan postular su iniciativa
a través de alianza interinstitucional con una Institucion de Educacién Superior miembro de
UNIRED, una Empresa o un Centro de Desarrollo Tecnolégico, Centro de Innovacion y
Productividad de Santander, Norte de Santander y Boyaca.

3. DESAFIO TECNOLOGICO

DESAFIO 1: Solucién tecnoldgica para agilizar el registro de la ficha epidemiologica del
SARS CQV 2 en el laboratorio M6vil de Biologia Molecular.

Nota 1: Para mayor informacion técnica sobre los desafios propuestos y relacionados
anteriormente, consulte la caracterizacion de estos en www.unired.edu.co.

4. PROCEDIMIENTO DE REGISTRO

a. Ingresar a la pagina Web www.unired.edu.co y dar clic en el banner principal
“InndvaTe Generando Valor 2021” ubicado en la parte superior de la misma.

b. Descargar los formatos y documentos anexos disponibles, de acuerdo con el
tipo de proponente que postulara el equipo.

c. El lider responsable del equipo a postular debe crear un usuario y una
contrasefia para el ingreso respectivo en la plataforma de registro. Sélo se
permitira la creacion de un (1) usuario por cada equipo a postular.

d. Seleccionar el desafio tecnoldgico al cual pertenece el equipo que desea

postular.

Diligenciar el formulario de registro del equipo, segun tipo de proponente.

Adjuntar los documentos anexos requeridos, segun el tipo de proponente.

Imprimir pagina de confirmacién de registro y cargue exitoso.

Cerrar sesion.

Todos los participantes deben proporcionar una direccién valida de correo

electronico como parte del proceso de registro. Los participantes son
Pagina 5 de 19
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responsables de la actualizacién de su direccién de correo electrénico si esta
cambia durante las fases de la convocatoria.

j. Los organizadores se reservan el derecho de comprobar la validez de la
informacién de registro presentada por un proponente en cualquier etapa de la
convocatoria.

k. Los organizadores se reservan el derecho de rechazar la participacion, o de
descalificar, en cualquier momento durante las fases de la convocatoria, a los
proponentes y/o participantes que hayan presentado informacién incorrecta o
engafiosa. Los proponentes y/o participantes que no cumplan con estos
términos y condiciones generales también seran descalificados del proceso y no
tendran accion contra los organizadores por las decisiones de descalificacion
que se lleguen a tomar en determinado momento.

I.  Cualquier proponente y/o participante que no se haya registrado correctamente
y en el plazo establecido no podra seguir participando en la convocatoria.

m. El envio de la documentacién relacionada con la presentacién de propuestas en
el marco de “lnnévaTe Generando Valor 2021” se hara Unica y
exclusivamente a través de la plataforma Web donde se realice la inscripcion de
la propuesta. No se recibira ningun tipo de documentacion de forma fisica o por
otro medio.

5. CONFORMACION DE EQUIPOS

a. Cada equipo de trabajo deberéa estar conformado por un minimo de 2 y maximo
de 5 integrantes. Los organizadores del concurso remitiran al representante del
proponente la informacion al correo electronico registrado. El proponente es
libre de modificar y/o ajustar (agregar o eliminar) integrantes del equipo de
trabajo hasta la fecha limite de cierre de la convocatoria. Lo anterior, sera bajo
total responsabilidad del proponente.

b. Se contemplard un total de maximo seis (6) equipos para el desarrollo del
desafio.

6. METODOLOGIA
Se trabajard sobre una metodologia de construccion colectiva tipo Coworking,
seleccionando maximo seis (6) equipos participantes, que competiran para tres plazas de

finalistas para posteriormente obtener un ganador del desafio.

El desarrollo del desafio contemplara las siguientes etapas:
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ACTIVIDAD

Inscripcion de equipos (figura juridica) conformado por los tipos de

proponentes del numeral 2: maximo 5 integrantes por equipo.

Para este reto se tendra como maximo seis (6) equipos. Se tendran en
cuenta los primeros seis (6) equipos que se inscriban con la informacion
completa a la fecha de cierre del periodo de inscripcion. O en cuanto se
complete el cupo de seis (6)equipos, lo que primero ocurra.

El equipo debe registrarse en la plataforma disponible, ingresando al Reto
1. Ver numeral 4. Procedimiento de registro.
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FECHA

07 de mayo
de 2021

Los equipos inscritos deberan asistir a la reunibn de entrega de
informacion: en esta primera sesion se realizara la bienvenida por parte del
comité técnico del desafio a los equipos participantes. Se dard una
explicacién detallada del desafio, se presentara el laboratorio movil y se
realizara una ronda de preguntas para esclarecer cualquier duda o
inquietud. Se entregard formato con capitulos requeridos para el disefio
funcional del prototipo de solucién tecnoldgica, y se dara el inicio para la
elaboracion de los disefios por cada participante. El plazo para la
elaboracion del disefio funcional es de: 7 dias calendario a partir del 13-
Mayo-2021.

13 de mayo
de 2021

Sesién para evaluacion del criterio 1: En esta sesion se evaluara el Criterio
1 correspondiente a la propuesta de disefio de cada uno de los
participantes y se seleccionaran tres (3) finalistas. La propuesta debe incluir
como minimo:

Descripcion conceptual del prototipo de solucién tecnolégica.
Arquitectura Hardware/Software.

Listado de equipos y componentes Hardware/Software.

Metodologia de desarrollo del prototipo de solucién tecnoldgica.
Protocolo de pruebas del prototipo de solucion tecnolégica.
Cronograma del desarrollo y pruebas del prototipo de solucion
tecnoldgica.

e Presupuesto del prototipo de solucién tecnolégica.

El comité técnico dard aprobacion de apoyos econdmicos para los tres
participantes finalistas, y realizardn sugerencias y/o cambios requeridos
para iniciar la fase de desarrollo.

21 de mayo
de 2021
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Sesion de pruebas unitarias de funcionamiento: En esta sesion se
evaluaran los criterios 2 y 3, y se revisara el avance del desarrollo del
prototipo de solucion tecnoldgica con cada uno de los participantes con una -
duracion de méximo tres (3) horas. Los participantes deberan demostrar el 4 dezlgznio de

avance mediante pruebas unitarias de los modulos que conforman el
prototipo de solucion tecnoldgica en ambiente relevante. El equipo que no
se presente 0 no evidencie avance con pruebas unitarias quedara
descalificado.

Sesion de pruebas de funcionamiento integrado: En esta sesién se
evaluaran los criterios 4 y 5, y se revisara el avance mediante pruebas de
funcionamiento del prototipo integrado, demostrando la funcionalidad
completa de la solucién tecnoldgica en el laboratorio movil. El equipo que | 25 de junio
no se presente o no evidencie avance con pruebas integradas de de 2021
funcionamiento quedara descalificado. Los equipos deberan realizar la
instalacion de su solucion tecnoldgica en el laboratorio mévil y demostrar el
uso.

Pruebas finales de funcionamiento y sustentacion: En esta sesion se
evaluaran los criterios 6 y 7, donde cada participante finalista demostrara el
funcionamiento a los jurados, presentard la sustentacion y se realizara la
evaluacion final por parte de los jurados para declarar un ganador del
desafio.

30 de junio al
2 de julio de
2021

Los gastos de traslado y manutencién en los que pueda incurrirse para participar en las
actividades de construccion de prototipos, espacios de reto técnico, seguimiento,
entrenamiento, sustentacion y/o Premiacién, seran cubiertos en su totalidad por los
proponentes.

Durante la Premiacion de “InnévaTe Generando Valor 2021”, por lo menos el lider
responsable de cada iniciativa, asi como los representantes de cada Institucion —en el caso
de las alianzas-, deberan estar presentes.

7. BIOSEGURIDAD

7.1. Todos los participantes, proponentes, lideres, organizadores, profesionales,
especialistas, técnicos, etc., deben garantizar el cumplimiento de las normas de
bioseguridad que se establezcan para el desarrollo de actividades presenciales.

7.2. Todos los participantes, proponentes, lideres, organizadores, profesionales,
especialistas, técnicos, etc., que asistan a las actividades presenciales, entienden y
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asumen el riesgo de la pandemia de la COVID-19. ECOPETROL S.A y UNIRED, no son
responsables del estado de salud y/o posible contagio con el que los asistentes participen
en los eventos presenciales, por lo tanto, todos deberdn tomar las medidas necesarias
para disminuir los riesgos de contagio.

8. EVALUACION
El proceso de evaluacién sera realizado de manera confidencial por parte de los expertos
que sean designados por los organizadores de “Inn6vaTe Generando Valor 2021”,

teniendo en cuenta los siguientes criterios:

Criterios de Evaluacion:

o %
Criterios
Escala de valor

deEvaluacion

Ponderacion

Se evaluard la calidad de los siguientes campos del
disefio funcional:

. . = Descripcion conceptual del prototipo de solucion
Criterio 1: Calidad P P P p

N . tecnolégica.
del disefio funcional = Arquitectura Hardware/Software.
de la propuesta de 10% = Listado de equipos y componentes
prototipo de Hardware/Software.
solucién = Metodologia de desarrollo del prototipo de solucion

tecnologica.
= Protocolo de pruebas del prototipo de solucién
tecnolégica.
= Cronograma del desarrollo y pruebas del prototipo de
solucién tecnolégica.
= Presupuesto del prototipo de solucidén tecnolégica.
El criterio se evaluara segun el nivel de automatizacion
de la propuesta para el registro de la informacién de la
ficha de caracterizacion epidemiolégica: Se tomara el
10% namero total de informacion (Campos o registros) que se
puedan registrar de forma automética usando las
herramientas tecnoldgicas que usa la propuesta o
solucién dada por el equipo y se proporcionara el total de
puntaje en este criterio (100%) al equipo que presente el
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mayor nimero de informacion registrada de forma
automatica y se seguira restando el 20% del total del
puntaje al siguiente lugar.

(Si un equipo presenta en mismo nivel de automatizacion
se les asignara el mismo puntaje (%)).

Criterio 3: Cobertura
de instalacién de la
solucioén tecnoldgica

Se evaluaré el nivel de cobertura en variedad de
sistemas homologos de la solucién y se tomara en
cuenta de la siguiente manera:

e Sila soluciéon cuenta con una Web App (Suma
20% 20%) se evaluara que tenga cobertura offline
(Suma 10%), disefio responsivo (10%) y
compatibilidad con multiples navegadores (20%).

e Sila solucién cuenta con una aplicacién mévil
para dispositivos Android con sistema operativo
4.0.3 o posterior (Suma 20%) o dispositivos
iPhone con iOS 9 o superior (Suma 20%).

Criterio 4: Tiempo
de registro de la
ficha de
caracterizacion en la
solucién tecnolégica
propuesta.

Se evaluard el tiempo de registro de la ficha de
caracterizacion de la siguiente manera:

Se dara la totalidad de la calificacion del 100% al equipo
gue reporte el menor tiempo de registro por parte de un
usuario calificador (el mismo calificador para todos los
equipos) y se restara sucesivamente el 20% del total del
puntaje al siguiente lugar. El calificador podra penalizar
con 20% menos a la propuesta que no cumpla la
funcionalidad requerida.

15%

Criterio 5:
Validacién y calidad
de lainformacién

Este criterio evaluara que la solucién implemente un
sistema de validacién y calidad de la informacion
ingresada, de tal forma que se verifique en qué medida
se evita el ingreso de datos incorrectos (por ejemplo,
15% texto en nimeros telefénicos, nimeros en nombres,
correos sin @) y que a su vez informe correctamente al
usuario que tipo de informacion se espera en cada uno
de sus correspondientes campos.

Se dara una calificacion del 100% en este criterio al
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equipo que reporte la mayor cobertura de validacién y
calidad de la informacién y se restara sucesivamente el
10% del total del puntaje al siguiente lugar.
Criterio 6: El calificador evaluara la experiencia del usuario en el
L uso de la solucién propuesta por cada equipo, la
Accesibilidad, . . o .
Navegacion, facilidad de uso, Ieglk?l!ldaq y el disefio d.e |i.i interfaz
= usada dando una calificacion segun la siguiente escala:
usabilidad y 15%
experiencia del e Muy satisfactoria (100%)
usuario. e Satisfactoria (75%)
¢ Regular (50%)
¢ Deficiente (25%)
e Muy deficiente (0%)
Se evaluaré el nivel de innovacion de la soluciéon
tecnolégica desarrollada por los participantes mediante
Criterio 7: Nivel de un analisis comparativo de la metodologia de disefio y la
innovacion de la 15% novedad en la arquitectura del sistema propuesto. Se
solucioén tecnoldgica asignara mayor puntaje 100% a quién demuestre el
desarrollado. mejor nivel de innovacion y descuentos descendentes
del 10% para los demas participantes segun calidad en
la innovacion.

Tabla N°02: Criterios de Evaluacion Desafio 1
Fuente: Elaboracién Propia

PUNTAJE ADICIONAL

Se otorgaran puntos adicionales a las iniciativas que sean postuladas en el Concurso
InnévaTe 2021, de acuerdo con los siguientes criterios:

CRITERIO \ PUNTOS
Grupos y/o Centros de Investigacion activos de una institucion miembro
de UNIRED. 10*

Alianzas Interinstitucionales entre 2 0 mas actores del Sistema de Ciencia
Tecnologia e Innovacion asi: Entre Universidades y sus Grupos y/o
Centros de Investigacion de diferentes instituciones, Centros de 20*
Innovacion y Productividad, Centros de Desarrollo Tecnolégico, Centros
de Innovacion, Empresas con personeria juridica vigente y domicilio en el
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territorio nacional.

*Sumados al puntaje obtenido en la Fase de Preseleccidon. En ningdn caso se podran
acumular 2 o més criterios de puntaje adicional; en caso de que el concursante pueda
tipificar en varios criterios, se escogerd el que le otorgue mayor puntaje (sin que se
acumulen entre ellos los criterios de puntuacion especial).

9. CONFIDENCIALIDAD

a. Tenga en cuenta que la idea y la informacion relacionada con la misma que los
proponentes registren en el sitio y suministren durante el concurso NO tendran
el caracter de confidencial, por el contrario, es publica, y de libre acceso del
personal de Ecopetrol S.A. y con posibilidad de compartirla con otros que no
accedan al sistema.

b. Los organizadores de “InndvaTe Generando Valor 2021” no daran usos
diferentes a la informacion que reciban de los proponentes de la convocatoria a
la establecida en los términos de referencia del concurso.

10. PROPIEDAD INTELECTUAL

Con la aceptacién de estos Términos y Condiciones Generales, el (los) proponente(s) y
sus participantes manifiestan bajo la gravedad del juramento que:

Los proponentes y/o participantes al momento que se postulen y presenten sus iniciativas
entienden y declaran que son los responsables de tomar todas las medidas necesarias
para proteger: (i) sus inventos a través de patentes de invencién, modelos de utilidad o
disefios industriales; (i) las ideas a través de secretos empresariales y/o acuerdos de
confidencialidad; (iii) un signo distintivo a través de su solicitud de registro ante entidad
correspondiente y/o (iv) una obra a través del depdsito de la oficina de registro de derecho
de autor. “Inn6vaTe Generando Valor 2021” y sus organizadores en ningln momento
seran responsables por la violacidbn que hagan terceros a la propiedad intelectual de
proponentes y/o participantes, ni siquiera en el caso de que esto se realice vulnerando las
medidas de seguridad tomadas por los organizadores.
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Adicionalmente los proponentes y/o participantes declaran que:

a. Las ideas que presentan son propias y de su propia autoria, ostentan la
titularidad de estas y que no contienen utilizaciones de otras obras protegidas,
en exceso de los limites autorizados por Ley o en contravencion a derechos de
terceros.

b. No estan violando derechos de propiedad intelectual y/o industrial de terceros y
gue si contienen algun derecho de propiedad intelectual de un tercero tienen la
autorizacion correspondiente con el cumplimiento de las formalidades exigidas
por la ley colombiana.

c. En el evento en el cual UNIRED o Ecopetrol S.A. lleguen a verse involucrados
en algun proceso judicial o extrajudicial por violacion a los derechos de
propiedad intelectual de terceros, los participantes se comprometen a dejarlas
indemnes, salir en su defensa y asumir la responsabilidad patrimonial que
llegare a declararse.

Los proponentes y/o participantes responderan por cualquier reclamo que se llegase a
presentar en cuanto a propiedad industrial o derecho de autor, exonerando a UNIRED vy
Ecopetrol S.A. de cualquier responsabilidad por tal hecho. De igual manera, los
proponentes y/o participantes seran responsables ante cualquier reclamacion que pueda
surgir por el uso ilegal de derechos de propiedad intelectual o la revelacion de secretos
empresariales, dentro del normal transcurrir del concurso.

Los proponentes y/o participantes con la inscripcibn declaran que los proyectos,
documentos, obras y demas elementos objeto de Propiedad Intelectual son originales, son
de su autoria, ostenta la titularidad o autorizacién de uso de las mismas y que no contienen
utilizaciones de otras obras, negocios, proyectos o documentos protegidos, en exceso de
los limites autorizados por Ley o en contravencion a derechos de terceros.

Los organizadores pueden filmar, fotografiar y/o realizar otras formas de registro de los
participantes, mientras que los participantes hagan parte del concurso, por lo cual
autorizan la publicacion de fotografias, imagenes, videos, audios o cualquier otro registro
que contenga su imagen o la evoque por lo que autorizan de forma expresa el tratamiento
de sus datos personales de acuerdo con las politicas de UNIRED® y Ecopetrol. Los
derechos de autor y todos los deméas derechos de propiedad intelectual, titulos e intereses
sobre la grabacion corresponderan a los organizadores, quienes tendran derecho a hacer
uso de forma total o parcial de la grabacion. Los organizadores no tendrdn ninguna
obligacion de reconocer a los participantes derechos de imagen por cualquier material de
comunicacion que se divulgue, por lo que los participantes expresamente renuncian a ello.
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En la ejecucion de este desafio “InnévaTe Generando Valor 2021” y a partir de la
interaccion entre los PROPONENTES y ECOPETROL, en el que se desarrollen obras,
conocimientos, metodologias, mejores practicas o tecnologias, que sean susceptibles de
generar derechos de propiedad intelectual, la titularidad de los derechos patrimoniales de
dicha propiedad intelectual, en principio pertenecera a los PROPONENTES vy
ECOPETROL.

Para efectos de explotacion de los derechos patrimoniales, la iniciativa seleccionada como
ganadora presentada por los proponentes y/o participantes declaran que se conceden
entre LOS PROPONENTES y ECOPETROL, sobre esta iniciativa, los derechos de uso y/o
licencias a nivel interno, que para el caso de ECOPETROL incluye a su grupo empresarial,
de manera indefinida y que al tratarse de uso interno no conllevara reconocimiento
econémico alguno. A su vez, acuerdan que los PROPONENTES y ECOPETROL podran
seguir desarrollando individual y autébnomamente investigaciones, estudios, analisis,
conceptos y demas utlizando la informacion y/o los desarrollos registrados en la
Convocatoria sin previa notificacion a la otra parte y sin pagar retribuciones entre ellas o
estar sujetas al pago de los beneficios pecuniarios que dicha explotacion econémica pueda
producir. Sin perjuicio de lo anterior, también se podran establecer alianzas entre los
PROPONENTES y ECOPETROL con el fin de desarrollar de forma conjunta estas
actividades.

El equipo ganador entregard a Ecopetrol S.A., el soporte l6gico, los cédigos fuente,
configuraciéon binaria, manuales y/o cualquier otra documentacidon requerida para el
funcionamiento del prototipo.

La cesiéon de derechos patrimoniales, no exclusiva, a Ecopetrol se formalizara al momento
de la notificacion del premio al ganador de la iniciativa seleccionada.

11. PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

Se otorgara un premio (en efectivo) para la iniciativa que obtenga el puntaje de evaluacién
final mé&s alto, por valor de QUINCE MILLONES DE PESOS MCTE ($ 15.000.000).

Dicho reconocimiento esta orientado a fortalecer las capacidades de los Grupos y Centros
de Investigacion; Centros de Desarrollo Tecnolégico; Centros de Innovacion y
Productividad; y Empresas, mejorando el prototipo y/o fortaleciendo la iniciativa y seran los
responsables de definir el uso de los mismos. Los premios entregados no podran ser
transferibles.
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El premio sera adjudicado, previa suscripcion del Acta de Entrega de Premio respectiva.
Sin perjuicio de lo detallado en estos Términos de Referencia y Condiciones, Ecopetrol
S.A. se reserva el derecho de proponer a los participantes el desarrollo de mejoras futuras
a las soluciones tecnoldgicas seleccionadas, en cuyo caso las partes formalizaran a través
de los representantes legales el documento que determine las condiciones y la titularidad
correspondera al porcentaje (%) de participacién que acuerden en su momento las partes.
Por ende los participantes aceptan expresamente con la presentacion de la propuesta su
voluntad para acordar con ECOPETROL eventuales mejoras a sus desarrollos.

Todos los proponentes y/o participantes de “InnévaTe Generando Valor 2021recibirdn un
certificado de participacién siempre y cuando el equipo supere la Fase de Preseleccién y
Filtro de Validacion. Dichos reconocimientos seran entregados en la Premiacién de
“InnovaTe Generando Valor 2021”.

12. PRIVACIDAD

a. Ecopetrol S.A. y UNIRED recogen los datos personales de los proponentes y/o
participantes tal cual se indica en el Formulario de Inscripciéon (en linea)
disponible en la pagina Web de “Inn6vaTe Generando Valor 2021”, con el fin
de gestionar las actividades pertinentes y la comunicacién con los proponentes
y/lo participantes en relacibn con la convocatoria o futuras versiones del
concurso.

b. Los proponentes y/o participantes pueden ser solicitados para participar en
actividades de promocién, en relaciéon con su participacion en la competencia.
Ecopetrol S.A. y UNIRED se reservan el derecho a utilizar el (los) nombre (s) de
los proponentes y/o participantes, sus fotografias y audio/grabaciones en
cualquier tipo de publicidad y/o material promocional.

c. Ecopetrol S.A. y UNIRED guardaran los datos personales relativos a los
proponentes y/o participantes durante el tiempo necesario para el desarrollo
exitoso del concurso y la premiacién de los participantes ganadores. Los datos
relativos a los proponentes y/o participantes seran retenidos durante doce
meses después del cierre de la convocatoria.

d. La politica de manejo de datos personales de UNIRED se puede consultar en
el siguiente enlace: Politica de tratamiento de datos UNIRED vy se podra
consultar la Declaracion de Tratamiento de la Informacion Personal de
Ecopetrol en el siguiente enlace: Declaracion de tratamiento de informacién
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personal de Ecopetrol S.A. , acorde con los tratamientos del grupo de interés
Comunidad y Sociedad.

13. LIMITACIONES DE RESPONSABILIDAD

Ecopetrol S.A. y UNIRED no son responsables de inscripciones tardias, inconsistentes,
falsas o en desacuerdo con estos Términos y Condiciones. No se responsabilizan de
cualquier informacion incorrecta o imprecisa o error técnhico o humano que pueda ocurrir
durante el proceso de inscripcion, incluyendo los errores resultantes de la capacidad del
usuario para hacer o completar su registro. No se responsabilizan de cualquier error,
omisién, interrupcién, defecto, demora en la operacién o transmision, fallas o problemas
técnicos con cualquier red o lineas telefénicas, sistemas en linea, servidores, proveedores,
eguipamientos, softwares, cuentas de correo, browsers (navegadores), o por causa de
problemas técnicos, congestion. No son responsables de cualquier dafio personal, moral,
material o de otro tipo o naturaleza que los participantes pueden sufrir, o cualquier otro tipo
de dafio relacionado con el (los) equipo (s), ya sea que resulte 0 no de la participacion o
descarga de material relacionado con este premio.

La simple inscripcion en el concurso constituye aceptacion integral e incondicional por
parte de los Participantes, de todos los términos de referencia contenidos en el presente
documento, asi como de todas sus modificaciones futuras. Por lo anterior, los participantes
del Concurso Inn6vaTe 2021, se obligan a consultar periédicamente y durante la vigencia
del Concurso, la pagina Web en la cual quedaran publicados estos Términos de Referencia
y las adendas, sustituciones o modificaciones que efectlen los organizadores.

Ecopetrol S.A. y UNIRED podran, a su solo arbitrio y en cualquier momento, suspender de
manera temporal o definitiva la ejecucién de la convocatoria. Toda modificacion a los
presentes Términos de Referencia sera publicada en la pagina Web de la convocatoria.

Todo el contenido de la pagina Web es propiedad intelectual de UNIRED y Ecopetrol S.A.
La copia no autorizada, distribucién, modificacion, exhibicién o ejecucién publicas de obras
con derechos de autor constituye una infraccion de los derechos de autor. Los proponentes
y/o participantes aceptan que no utilizardn total o parcialmente dicha pagina Web para
infringir los derechos de propiedad intelectual de los organizadores, participantes o de
terceros.
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Los proponentes y/o participantes deberan abstenerse de suprimir, sobreimprimir o dafar
cualquier aviso de Copyright, marca comercial, logotipo, leyenda, u otro aviso de propiedad
de cualquier contenido de la pagina. No esta permitido a los proponentes y/o participantes
moadificar, copiar, distribuir, transmitir, mostrar, realizar, reproducir, publicar, licenciar, crear
trabajos derivados, transferir o vender cualquier contenido de este sitio Web por ninguna
razon sin el previo permiso escrito de UNIRED.

Los organizadores no seran responsables por cualquier pérdida indirecta, econémica o
consecuente o por cualquier pérdida de beneficios, pérdida de negocio, pérdida de
contratos, pérdida de uso o pérdida de reputacion de los participantes.

Los organizadores se reservan el derecho de monitorear cualquier informacién / material
enviado o enviados a través de la web de la convocatoria por un proponente y/o
participante. Los organizadores, a su entera discrecion y sin previo aviso, podran, en
cualquier momento, revisar, eliminar o bloguear cualquier informacion / materiales
publicados o enviados a través de la web de la convocatoria en la medida en que no se
ajusten a los términos y condiciones establecidas.

Los organizadores no asumen responsabilidad por ninguna clase de informacién incluida
en la pagina web de “InnévaTe Generando Valor 2021” por cualquier proponente y/o
participante.

Si dos (2) equipos proponentes y/o participantes han presentado la misma iniciativa, o0 una
similar, los organizadores se reservan el derecho de descalificar cualquiera de las dos, de
seleccionar una para continuar el proceso y/o proponer a los equipos que generen una
alianza para trabajo conjunto, en cuyo caso formalizaran el acuerdo respectivo.

14. DOCUMENTACION REQUERIDA

Todo tipo de documentacidn (requerida y anexos) deben ser adjuntados en el momento de
registrar la iniciativa en la plataforma Web. El peso maximo permitido para cada archivo es
de 10Mb. Unicamente se permitiran archivos en formato PDF, Excel y Word.

En el caso de que Grupos y/o Centros de Investigacion, Empresas, Centros de Innovacion
y Productividad y Centros de Desarrollo Tecnolégico deseen postularse en “InnévaTe
Generando Valor 2021” bajo la modalidad de Alianza Interinstitucional, sirvase revisar la
documentacion exigida para dicho tipo de proponente.

Instituciones de Educacién Superior con sus Grupos y/o Centros de Investigacion:
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= Formulario de Registro (opcion online).

= 002-GCI Carta de Presentacion, Aceptacion y Designacion de Lider Responsable.

= (001-GR Registro de Equipo de Trabajo.

= Certificado de Camara de Comercio o de Existencia y Representacion Legal de la
institucion que presenta la propuesta, original, con fecha de expedicion no mayor a
30 dias calendario.

Empresas:

= Formulario de Registro (opcion online).

= 002-EMP Carta de Presentacion, Aceptacion y Designacién de Lider Responsable.

= 001-GR Registro de Equipo de Trabajo.

= Certificado de Céamara de Comercio o de Existencia y Representacion Legal,
original, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario.

Centros de Desarrollo Tecnolégico y/o Centros de Innovacion y Productividad:
= Formulario de Registro (opcion online).
= (002-CDTP Carta de Presentacion, Aceptacion y Designacion de Lider Responsable.
= (001-GR Registro de Equipo de Trabajo.
= Certificado de Camara de Comercio o de Existencia y Representacion Legal,

original, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario.

Alianzas Interinstitucionales (entre dos (2) o mas tipos de proponentes):

= Formulario de Registro (opcion online).

= (002-AL Carta de Acuerdo, Presentacion y Aval Alianzas Interinstitucionales.

= (003-AL Carta de Compromiso de Instituciones en Alianza(s) Interinstitucional(es)
por cada institucion que conforma la Alianza.

= (001-GR Registro de Equipo de Trabajo.

= Certificado de Céamara de Comercio o de Existencia y Representacion Legal,
original, con fecha de expedicidbn no mayor a 30 dias calendario, de cada una de las

Instituciones que constituyen la Alianza.
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15. DUDAS Y ACLARACIONES

Por favor dirija todas sus preguntas o inquietudes a la siguiente direcciébn de correo
electrénico: concursoinnovate@unired.edu.co

IMPORTANTE!: El presente documento es el texto final una vez se ha realizado la adenda
namero 2 al condicionado, por tanto, se publica el texto final para evitar cualquier tipo de
confusion, en caso de que cualquier participante asi lo necesite, podra solicitar los
documentos que previamente se expidieron pero que a la fecha no tienen vigencia.
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